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RESOLUCION DEL HONORABLE DIRECTORIO
CAJA PETROLERA DE SALUD

OFICINA CENTRAI

DECLARATORIA EN COMISION CON GOCE DE HABERES
DEL DR. MARCELO GUMIEL REYES

RESOLUCION H.D. N° 010/2015
La paz, 27 de Febrero de 2015

ADMINISTRACIONES

VISTOS:

‘ Chiculti Reglamento Interno de Becas de Capacitacion y Actualizacion, Informe
e Cite: OFN-DNS-DNEI-PA-002/2015 de 19 de enero de 2015, Acta N° 01 de
Reunion del Comité Nacional de Becas de fecha 10 de febrero de 2015,
Nota Cite: OFN-DNS-DNEI-090/2015 de fecha 20 de febrero de 2015,
remitida por el Dr. Isidoro Rivas Brito Presidente Comité Nacional de
Becas, Nota CITE: OFN-DGE-450/2015 de fecha 20 de febrero de 2015,
emitida por la Direccién General Ejecutiva, y toda documentacion que ver
convino se tuvo presente; y

CONSIDERANDO:

Que, el articulo 2 del Reglamento Interno de Becas de Capacitacion
y Actualizacién tiene como objetivo regular la otorgacion de becas y
declaratorias en comision para capacitacion y actualizacion, destinados a
los trabajadores de la Caja Petrolera de Salud, en el area en el cual
desempenian sus funciones, para la cualificacién de los recursos humanos.
Asimismo en su articulo 3 determina; “La aplicacién y cumplimiento del
presente reglamento es obligatorio para todos los trabajadores de la Caja
Petrolera de Salud que deseen obtener una beca o declaratoria en
comisién para capacitacion y actualizaciéon;”

Qué, mediante Informe Cite: OFN-DNS-DNEI-PA-002/2015 de fecha 19
de enero de 2015, emitido por el Departamento Nacional de Ensenanza e
Investigacion, se senala que la solicitud de Declaratoria en Comision con
Goce de Haberes establecido el inc. c) articulo 11 del Reglamento Interno
de Becas de Capacitacion y Actualizacion efectuada por el Dr. Marcelo
Gumiel Reyes, para asistir a la Pasantia de Actualizacién “Cirugia
Artroscopica de Hombro”, a realizarse en Santiago de Chile del 4 de
mayo al 26 de junio de 2015, cumple con todos los requisitos establecidos
en los articulos 15 y 17 del instrumento administrativo senalado
precedentemente.

Qué, de acuerdo al Acta N° 01 de Reunion del Comité Nacional de
Becas de fecha 10 de febrero de 2015, se establece (lo pertinente): “El
Comité Nacional de Becas y Capacitaciéon en pleno aprueba la Declaratoria
en Comisiéon por 54 dias con goce de haberes segiun normativa y el
restante de dias se solicita a criterio del Honorable Directorio se pueda
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conceder con goce de haberes, recalcando que deberia ser el total de dias
declarado en comisiéon y goce de haberes. Recomendamos que se declare
—— el total de dias con goce de haberes”.

Qué, a través de Nota Cite: OFN-DNS-DNEI-090/2015 de fecha 31 de 20
febrero de la presente gestion emitida por el Dr. Isidoro Rivas Brito en
calidad de Presidente Comité Nacional de Becas, remite documentacion
original en carpetas...” solicita al Ente Colegiado de la Entidad la emision
de Resolucion de Directorio de Declaratoria en Comision de las
postulantes.

Que, mediante nota CITE: OFN-DGE-450/2015 de fecha 20 de febrero de
\DMINISTRACIONES: 2015, emitida por la maxima Autoridad Ejecutiva, se remite la solicitud de
declaratoria en comisién con y sin goce de haberes de los profesionales:
“1. Dr. Marcelo Gumiel Reyes Médico Traumatdlogo dependiente de la
Departamental La Paz; 2. Dr. Abel Rojas Zarate Meédico Urélogo
. . dependiente del Instituto Oncolégico Nacional; 3. Lic. Verénica Alanes

‘ Sierra, Licenciada en Enfermeria dependiente del Instituto Oncolégico
Nacional; 4. Dra. Sandra Astrid Riveros Moron Médico Pediatra Oncoéloga
dependiente de la Departamental La Paz”.

Que, de acuerdo a la revisién y andlisis de la normativa administrativa y
antecedentes remitidos por el Comité Nacional de Becas, se tiene que la
solicitud efectuada por el Dr. Marcelo Gumiel Reyes, se enmarca en los
parametros establecidos por los articulos 15 y 17 del Reglamento Interno
de Becas de Capacitacion y Actualizaciéon. Extremo por el cual el Ente
Colegiado de la Entidad considera necesario pronunciarse al respecto en
cumplimiento de lo establecido por el inc. j), articulo 12 del Estatuto
Organico de la Institucion que senala; “Aprobar declaratorias en
comision, debidamente justificadas para todos los funcionarios de
la Caja Petrolera de Salud, de acuerdo a Reglamento Interno”.

POR TANTO:

EL HONORABLE DIRECTORIO DE LA CAJA PETROLERA DE SALUD,
EN USO DE SUS ESPECIFICAS FUNCIONES Y ATRIBUCIONES.

RESUELVE:

PRIMERO.- APROBAR la DECLARATORIA EN COMISION con GOCE DE
HABERES, solicitada por el Dr. Marcelo Gumiel Reyes, para asistir al
Curso de Actualizacion en Cirugia Artroscopica de Hombro, a
realizarse en Santiago de Chile del 4 de mayo al 26 de junio de la presente

gestion, al haber cumplido los requisitos exigidos para el efecto, tal cual lo
senala el Informe Cite: OFN-DNS-DNEI-002/2015 de fecha 19 de enero de

2015.

SEGUNDO.- La Direccion General Ejecutiva conjuntamente la
Administracion Departamental La Paz de la Caja Petrolera de Salud a
través de su Jefatura de Recursos Humanos y demds instancias que
correspondan quedan encargadas de la ejecucién y cumplimiento de la
presente Resolucion.
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TERCERQO.- Tal cual lo establece el Articulo 81 del Reglamento Interno de
personal y el Articulo 22 Inciso a) del Reglamento Interno de Becas de
Capacitacion y Actualizacién, en el lapso de 10 dias de terminada la
comision, se debera presentar toda la documentacion que acredite su
participaciéon en dicha capacitacién y/o curso, asi como el respectivo
cronograma de réplica y/o difusién, documentaciéon que debe ser remitida
a la Instancia correspondiente.

Registrese, comuniquese, archivese y enviense copias a la Direccion
General Ejecutiva, Administracion Departamental de La Paz y demas
instancias que corresponda.
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